COLLEGIO DOCENTI DEL 13.6.2008   -   ALLEGATO N. 1
____________________________________________________

LICEO SCIENTIFICO GALEAZZO ALESSI - a.s. 2007/2008
Questionario per Docenti: Valutazione del POF

Data della somministrazione: (vicepresidenza)
Il questionario, elaborato dalla commissione POF, ha lo scopo di acquisire la valutazione del POF da parte dei docenti, per fornire al Collegio elementi utili alla programmazione dell’anno scolastico 2008-2009.

Il questionario va compilato in tutte le sue parti e riconsegnato, anonimo, in vicepresidenza entro

il 6-05-2008
Gruppo disciplinare
	 FORMCHECKBOX 
 Lettere, Lingue, Disegno-Storia dell’arte
 FORMCHECKBOX 
 Storia, Filosofia, Religione
	 FORMCHECKBOX 
 Matematica, Fisica, Scienze, Ed. Fisica






Hanno compilato il questionario:
	2006

2007
	81%

	2007

2008
	56%


Numerosità dei gruppi disciplinari rispetto  al campione:
	
	lettere, lingue, arte
	mat,fis,scienze,ed fis


	storia, fil, rel

	Rispetto al campione
in esame
	54%
	30%
	16%


Numerosità dei gruppi disciplinari  rispetto al collegio: 
	
	lettere, lingue, arte
	mat,fis,scienze,ed fis


	storia, fil, rel

	Rispetto al collegio


	53%
	34%
	12%


In sostanza il campione risulta sottostimato per matematica, sovrastimato per storia
1. Ritieni l’ambiente di lavoro accogliente?

	2006

2007
	si
	abbastanza
	poco
	no
	non risponde

	
	16%
	44%
	26%
	7%
	

	2007

2008
	25%
	39%


	19%
	7%
	9%


 Indica tre soggetti con cui hai relazioni soddisfacenti: 

	2006
2007
	Dirigente
	Segreteria
	Tecnici
	Collaboratori
	Colleghi
	Alunni
	Genitori
	Coll.scol

	
	10%
	14%
	16%
	60%
	85%
	78%
	16%
	5%


2.    Hai stabilito relazioni utili e soddisfacenti con i seguenti soggetti?
	2007-2008
	si


	abbastanza
	poco
	no
	non risponde

	Dirigente  Collaboratori
	59%

	36%
	5%
	0
	0

	Segreteria
	32%

	54%
	14%
	0
	0

	Tecnici
	38%

	37%
	18%
	4%
	4%

	Colleghi
	55%

	32%
	12%
	0
	0

	Alunni
	61%

	38%
	0
	0
	2%

	Genitori
	39%

	46%
	14%
	0
	0

	Person. ausiliario
	32%

	54%
	11%
	2%
	2%


 Ritieni che il rapporto con le tue classi sia buono e autorevole?

	SI
	NON RISPONDE

	95%
	5%


 Se sì, soprattutto grazie a … Se no, soprattutto a causa di….      (indica una sola opzione):

	Impegno
	Fisionomia classe
	Comunicazione con la classe
	Condivisione idee, valori, metodi c.di c.
	Rapporti con le famiglie

	14%
	14%
	58%
	13%
	0


3.Il tuo rapporto con le classi è determinato da:

Impegno, studio, interesse degli studenti      

	si
	abbastanza
	poco
	no
	…..

	52%
	39%
	7%
	0%
	2%


Particolare fisionomia della classe      
	
	
	
	
	

	41%
	39%
	9%
	4%
	7%


Livello di comunicazione con la classe      

	
	
	
	
	

	73%
	27%
	0%
	0%
	0%


Grado di condivisione…con il c.dic.      

	
	
	
	
	

	23%
	36%
	30%
	5%
	5%


Rapporti con le famiglie      

	
	
	
	
	

	25%
	27%
	37%
	9%
	2%


4. Ritieni che il tuo impegno nelle  attività della scuola sia riconoscibile e in  qualche modo misurabile?

	2006

2007
	si
	abbastanza
	poco
	no

	
	15%
	41%
	33%
	10%

	2007

2008
	23%
	34%
	40%
	4%


5. Ritieni che il tuo impegno sia riconosciuto? 

	2006

2007
	si
	abbastanza
	poco
	no
	non risponde

	
	7%
	42%
	38%
	11%
	

	2007

2008
	16%
	38%
	38%
	4%
	


 L’organizzazione, i tempi e i modi delle attività del Collegio docenti, dei Consigli di classe, dei Dipartimenti disciplinari sono:

	
	Soddisfacente
	Non soddisfacentte

	Collegio docenti
	17%
	81%

	Consigli di classe
	62%
	35%

	Dipartimenti disciplinari
	65%
	33%


6. L’organizzazione, i tempi e i modi delle attività del Collegio docenti, 
    dei Consigli di classe, dei    Dipartimenti disciplinari sono 
    soddisfacenti:

	
	si
	abbastanza
	poco
	no
	non risponde

	Collegio docenti


	43%
	46%
	9%
	2%
	

	Consigli di classe


	21%
	52%
	18%
	5%
	4%

	Dipartimenti disciplinari
	25%
	45%
	18%
	9%
	4%


I dipartimenti  in particolare:
	
	si
	abbastanza
	poco
	no
	non risponde

	L
	16
	50
	20
	13
	

	M
	41
	41
	11
	5
	

	S
	18
	36
	18
	
	


 Nella programmazione delle 40 ore (Collegio, Dipartimenti, ricevimento genitori), a quali attività vorresti che venisse dedicata maggiore attenzione? (indica una sola opzione)

	Collegio
	Dipartimenti
	Ricevimento genitori

	6%
	85%
	5%


7. Ritieni equilibrata la ripartizione delle 40 ore..?
	si
	abbastanza
	poco
	no
	non risponde

	29%
	48%
	20%
	0%
	4%


8. Reputi soddisfacenti l’organizzazione, i tempi e i modi delle attività di recupero pomeridiane?
	2006

2007
	
	si
	abbastanza
	poco
	no
	non risponde

	
	
	
	
	
	
	

	
	Organizzazione
	19%
	40%
	22%
	4%
	16%

	
	Tempi
	16%
	35%
	25%
	6%
	19%

	
	Modi
	16%
	40%
	22%
	6%
	16%

	2007

2008
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	Organizzazione
	23%
	43%
	21%
	5%
	7%

	
	Tempi
	7%
	32%
	46%
	9%
	5%

	
	Modi
	4%
	36%
	45%
	11%
	5%


9. Reputi soddisfacenti i risultati di tali attività?
	2006

2007


	si
	abbastanza
	poco
	no
	non risponde

	
	5%


	28%
	41%
	14%
	12%

	2007

2008
	5%
	25%
	55%
	7%
	7%


10. In merito alle strategie di recupero, quale delle seguenti posizioni senti più condivisibile?
(indica una sola opzione)
 FORMCHECKBOX 
 Ripensare le forme di recupero insistendo di più sul versante delle metodologie curricolari:38% 
 FORMCHECKBOX 
 Agire con tempestività per prevenire lacune più gravi attraverso interventi curricolari e pomeridiani, anche per classi parallele: 27%
 FORMCHECKBOX 
 Individuare attraverso i Dipartimenti disciplinari altre modalità di recupero:27%
Recupero in itinere e/o pause didattiche      

	si
	abbastanza
	poco
	no

	41%
	32%
	18%
	9%


Recupero pomeridiano(IDEI, cl.parallele)    
	si
	abbastanza
	poco
	no

	13%
	34%
	45%
	7%


Sportelli disciplinari      

	si
	abbastanza
	poco
	no
	

	27%
	43%
	20%
	7%
	4%


Altre modalità (Dipartimenti)    

	si
	abbastanza
	poco
	no
	

	7%
	38%
	14%
	7%
	34%


  11. In relazione agli obiettivi del POF, esprimi la tua valutazione sulle aree di 
      progetto di seguito indicate, utilizzando, nella casella di destra:  1 (maggiore 
     importanza), 2 (minore importanza).
	2006

2007
	N.
	Area progettuale
	Val.
	
	N.
	Area progettuale
	Val.

	
	1
	Accoglienza,sostegno, orientamento
	64%
	
	5
	Scrittura, ricerca
	51%

	
	2
	Eccellenze
	63%
	
	6
	Scambi-stage
	40%

	
	3
	Teatro, cinema, musica 
	35%
	
	7
	Formazione, aggiornamento
	54%

	
	4
	Sport, salute, ambiente
	43%
	
	
	
	

	2007

2008
	N.
	Area progettuale
	Val.
	
	N.
	Area progettuale
	Val.

	
	1
	Accoglienza, sostegno, orientamento
	2.81
	
	5
	Scrittura, ricerca
	2.52

	
	2
	Eccellenze
	3.11
	
	6
	Scambi-stage
	2.98

	
	3
	Teatro, cinema, musica 
	3.03
	
	7
	Formazione, aggiornamento
	2.32

	
	4
	Sport, salute, ambiente
	2.75
	
	
	
	


12. Indica il numero dei progetti in cui sei coinvolto direttamente (referente e /o collaboratore)
	2006

2007
	0
	1
	2
	3
	4
	5

	
	31%
	25%
	27%
	11%
	4%
	2%

	2007

2008
	18%
	70%
	13%
	0%


13.La tua partecipazione alle attività progettuali pomeridiane ha riflessi nell’organizzazione dell’attività didattica?
	2006

2007
	si
	abbastanza
	poco
	no
	non risponde

	
	14%
	28%
	21%
	16%
	21%

	2007

2008
	20%
	38%
	23%
	9%
	11%


14. In relazione agli obiettivi del POF, ritieni funzionale il tuo impegno nei progetti?
	2006

2007
	si
	abbastanza
	poco
	no
	non risponde

	
	32%
	30%
	15%
	4%
	20%

	2007

2008
	32%
	25%
	20%
	9%
	12%


15. Nel consiglio di classe ti sembra che ci sia condivisione degli impegni relativi ai progetti scelti?
	2006

2007
	si
	abbastanza
	poco
	no
	Non risponde

	
	17%
	23%
	38%
	10%
	11%

	2007

2008
	11%
	29%
	39%
	20/
	2%


16. Secondo la tua esperienza i progetti di natura disciplinare hanno una ricaduta curricolare?
	2006

2007
	si
	abbastanza
	poco
	no
	non risponde

	
	35%
	33%
	23%
	4%
	5%

	2007

2008
	32%
	43%
	21%
	2%
	2%


17. I progetti cui le tue classi hanno aderito contribuiscono in generale a diffondere e  rafforzare regole e buone pratiche?
	2006

2007
	si
	abbastanza
	poco
	no
	non risponde

	
	28%
	36%
	25%
	5%
	6%

	2007

2008
	27%
	45%
	25%
	2%
	2%



[image: image1.emf]1.   Ha risposto il  56%   dell’intera popolazione. Non è dato sapere se  a rispondere  sono  prevalentemente i  colleghi del questionario precedente   o i nuovi o ragionevolemente  entrambi. La comunicazione è stata diffusa tramite circolare e sollecitata verbalmente  dai  collaboratori , anche i n  succursale, e dalle funzioni strumentali.   2.   Il “campione”, ( n on è effettivamente un campione,  lo chiamiamo così per comodità, in realtà  è la popolazione che ha risposto)   non rispecchia fedelmente le percentuali dei  Dipartimenti c osì come si presentano in Collegio, ma non se ne discosta troppo.   3.   Quesito 1:  risulta generalmente una maggiore soddisfazione per l’ambiente di lavoro, in  senso lato ( non  per  la struttura ma  per  l’ambiente nel suo complesso)   Quesito 2 :  è stato formulato i n maniera diversa, accorpando Dirigente e Collaboratori ,  abbandonando la richiesta di tre soggetti in parti colare e chiedendo per ciascuna delle  componenti  il grado di soddisfazione: le risposte sono di livello alto e , relativamente alle   scelte fatte l’an no scorso , si registra una conferma.   Quesito 3:  è stato  formulat o  in maniera diversa:  l’ anno scorso  si chiedeva  una sola opzione,  ed era risultato che il parametro di riferimento più importante per il rapporto con la classe  era rappresentato  dal livello di  comunicazione con la classe  stessa. Quest’anno il quesito   mira ad individuare il  grado di importanza di ciascuno dei parametri indicati.  Emerge , in  continuità con il dato dell’anno scorso ,  seppure diversamente proposto, che non è un  parametro di grande r ilevanza il grado di condivisione del percorso didattico - formativo con  il Consiglio di classe.  Un altro parametro di non grande rilevanza è il rapporto con le  famiglie.   Quesito 4  :  Dati abbastanza in linea con l’anno precedente. Il 44% risponde poco o no .   Quesito 5 : C’è un leggero miglioramento, ma rimane una fascia alta, il 42%, che ritiene che  il proprio impegno non sia ric o nosciuto.   Quesito 6  :  viene chiesto in maniera più dettagliata il grado di condivisione  dell’organizzazione del Collegio , dei Cons igli di classe e dei Dipartimenti.L ’89% si dichiara  soddisfatto dell’attività del collegio, gli altri parametri sono più  o meno in linea  con l’anno  precedente ,   sia pure  con un leggero incremento. Si è esaminato in dettaglio il consenso  per i  Dipartimenti  da parte dei Docenti relativi e si nota una certa differenza rispetto alla media  precedente: si discostano negativamente i l 1°  e il 3°  Gruppo , positivamente il 2°.   Quesito 7 :  Quesito n on confrontabile .  Si evince la condivisione della  ripartizione delle 4 0  ore.   Quesito 8:  I tempi e i modi del Recupero hanno subito un’ulteriore flessione nel  gradimento.  Tuttavia  è diminuita  la percentuale di coloro che non rispondono, quindi è  aumentata la sensibilità al problema.   Quesito 9 :   i risultati dell’attività di rec upero sono ritenuti non soddisfacenti, con un  incremento negativo rispetto all’anno scorso.   Quesito 10  :  Quesito n on confrontabile.   L’a nno sc orso  le opzioni si erano divise in maniera  più o   meno equivalente. Quest’anno  le strategie più condivisibil i risult ano   “R ecupero in  itinere ”  e lo  “S portello ” .   Quesito 11:    L’ anno scorso  i l  quesito  chiedeva di segnalare le aree di maggiore o minore  importanza . Quest’anno si chiede di dare un punteggio da 1 a 4 a ciascuna area.   Si è  calcolata la media  con due decimali   e le aree di maggiore importanza in relazione agli  obiettivi del POF risultano: Eccellenze , Teatro - cinema - musica , Scambi . La  F ormazione  risulta all’ultimo posto.   Quesito 12:  E’ diminuita la percentuale di coloro che non sono coinvolti in alcun progetto.   La grande maggioranza dei docenti è impegnata in 1o 2 progetti.   Quesito 13 : E’ incrementato il dato relativo al rapporto  tra  partecipa zione all’attività  progettuale e  attività didattica: questo può essere interpretato  sia  come arric c himento e  integrazione  del proprio lavoro  che  come  car ico di lavoro che si aggiunge a ll’attività  curricolare.  

 Quesito 14: La fascia dell’insoddisfazione rispetto all’impegno nei progetti in relazione agli obiettivi del POF risulta costante e di livello superiore al 40%.

Quesito 15: La fascia negativa è rimasta costante con un incremento dei no rispetto alle risposte non date. 

Quesito 16: Il dato relativo alla ricaduta curricolare subisce un incremento positivo. E’ ragionevole pensare che si intende alludere ad una ricaduta disciplinare piuttosto che curricolare in senso lato. Infatti la domanda precedente sottolinea il basso grado di condivisione dei progetti è molto basso all’interno del consiglio di classe.

Quesito 17: Si ha un leggero incremento del dato positivo. 

LICEO   SCIENTIFICO  GALEAZZO  ALESSI -  a.s. 2007/2008

Questionario per il Personale ATA 
Il  questionario tende ad acquisire elementi di valutazione su aspetti di natura organizzativa, gestionale, didattica utili alla programmazione delle attività dell’anno scolastico 2008-2009.

Il questionario anonimo va ritirato in vicepresidenza dal 5 maggio all’10 maggio 2008, va compilato in tutte le sue parti e riconsegnato in vicepresidenza  entro il 12 maggio 2008.

Gli esiti verranno comunicati all’inizio dell’anno scolastico 2008/2009
Categoria professionale di appartenenza:

 FORMCHECKBOX 
-Amministrativi

 FORMCHECKBOX 
-Tecnici

 FORMCHECKBOX 
-Ausiliari
Ha risposto il   7 0% della popolazione, di cui  gli amministrativi rappresentano il 24%, gli ausiliari il 64%, il 12% non dichiara la propria appartenenza,  non risultano schede siglate dai tecnici.

1.Consideri la struttura in cui operi adeguata e decorosa?

	si
	abbastanza
	poco
	no
	non risponde

	12%
	35%
	18%
	35%
	


2. Ritieni accogliente l’ambiente di lavoro?

	si
	abbastanza
	poco
	no
	non risponde

	18%
	24%
	35%
	24%
	


3. Hai stabilito  relazioni utili e  soddisfacenti con i seguenti  soggetti?
Dirigente e suoi Collaboratori 
	si
	abbastanza
	poco
	no
	non risponde

	29%
	47%
	12%
	12%
	


Colleghi
	si
	abbastanza
	poco
	no
	non risponde

	24%
	24%
	35%
	12%
	6%


      Docenti

	si
	abbastanza
	poco
	no
	non risponde

	35%
	24%
	24%
	18%
	


Studenti
	si
	abbastanza
	poco
	no
	non risponde

	59%
	18%
	12%
	6%
	6%


Genitori 
	si
	abbastanza
	poco
	no
	non risponde

	47%
	18%
	12%
	24%
	


4. Ritieni che ci sia collaborazione e rispetto tra il personale in servizio? (Dirigente, docenti e non docenti?)

	si
	abbastanza
	poco
	no
	Non risponde

	18%
	18%
	35%
	29%
	


5. Reputi soddisfacenti l’organizzazione e i tempi  delle attività?

	si
	abbastanza
	poco
	no
	Non risponde

	24%
	18%
	24%
	35%
	


6.Ritieni che il carico di lavoro sia adeguatamente distribuito?

	si
	abbastanza
	poco
	no
	Non risponde

	12%
	6%
	24%
	59%
	


7. Ritieni che il tuo impegno sia riconosciuto?

	si
	abbastanza
	poco
	no
	Non risponde

	12%
	6%
	29%
	53%
	


 8. Condividi le norme che regolano l’organizzazione della scuola? 
	si
	abbastanza
	poco
	no
	Non risponde

	18%
	29%
	12%
	41%
	


9. Sei a conoscenza delle linee generali del Piano dell’Offerta Formativa (POF)?

	si
	abbastanza
	poco
	no
	Non risponde

	6%
	29%
	12%
	47%
	6%


10. Ti senti adeguatamente rappresentato dagli organi delegati? 

	si
	abbastanza
	poco
	no
	Non risponde

	12%
	6%
	24%
	59%
	


Quesito 1-2: Si evidenziano per consistenza le risposte negative, dato in contrasto con il questionario Docenti.

Quesito 3 : Risultano soddisfacenti le relazioni con il Dirigente e i Collaboratori, con gli studenti ; abbastanza soddisfacenti con i Docenti e con i Genitori; meno soddisfacenti con i colleghi.

Quesito 4 : Emergono dati abbastanza negativi.

Quesito 5 : Non  c’è soddisfazione per l’organizzazione  e i tempi delle attività.

Quesito 6 : Si ritiene che il carico di lavoro non sia equamente distribuito.

Quesito 7: Non si ritiene riconosciuto l’impegno.

Quesito 8 : La maggior parte condivide poco o niente le norme che regolano l’organizzazione della scuola.

Quesito 9: Solo il 35% dichiara di conoscere le linee generali del POF.

Quesito 10: L’82% si sente poco rappresentato o non rappresentato dagli Organi delegati.

